
北京大学医院管理领军人才研修项目

一、项目名称

北京大学医院管理领军人才研修项目

二、实施方案

项目计划于 2021 年 6 月-2022 年 5月期间开展，在全国范围内，

为参与“北京大学医院管理领军人才研修班”的医务人员资助学费，

预计资助 20 位医疗卫生行业骨干。通过研修班学习，加强进修人员

自身医院精细化管理的理念和方法，提高卫生人才管理能力，提高医

疗质量与患者安全，推动医院运营过程中的投入、产出以及经营效果

进行精细化发展与优化。

三．项目执行流程

项目办公示项目信息→申请人联系项目办→提交申请材料→项

目办审核通过→帮其支付相应的学费→完成学业后→向项目办提供

结业证明。

四、项目资金来源 IKI

爱心企业定向劝募，目前预计由南京正大天晴制药有限公提供项

目支持资金 1243340 元。

五、项目开展计划

项目 内容

项目前期筹备 项目公示



六、项目受益人群

全国范围内卫健委主任、医院院长（书记）、党政办主任、医务

处（科）长等医疗卫生行业管理骨干。

七、项目管理结构

八、项目执行方

北京康盟慈善基金会

项目中期执行

项目办审核申请人材料；

对于通过审核的申请人，帮其支付相应研修

班学费。

项目后期总结 项目总结报告及结算



九、项目标准与要求

本项目实施需遵照《中华人民共和国慈善法》、《基金会管理条

例》等法律法规和《项目执行规范》等机构内部制度严格执行。

十、项目总结

阶段性总结：本项目将每月汇报资助请款。不定期进行一次项目

总结，评估项目的总体进展情况及发展方向明确项目的进程及社会意

义。

项目结项：项目预计将于 2022 年 6 月结项，按协议规定做结项

的准备，做好后续项目安置，与捐赠方等商量结项方案，同时对于尾

款将按照协议约定处理用于其他慈善项目，并向社会公开。最后，将

在 2022 年 7 月前整理出具结项报告。

十一、项目保障

项目结束后接受民政局相关项目审计或捐赠方邀请第三方进行

项目审计。

十二、社会影响

本项目通过为参与“北京大学医院管理领军人才研修班”的医

务人员资助学费的方式在全国范围内开展，预计资助 20 位医疗卫生

行业骨干。通过研修班学习，加强医务人员医院精细化管理的理念和

方法，提高卫生人才管理能力，推动医院运营过程中的投入、产出以

及经营效果进行精细化发展与优化，推动医疗健康事业高质量发展。

十三、项目执行与监察



本项目由项目发起方进行具体执行，基金会作为监管单位将对项

目进行执行与流程监察。


